


•  Analiza cuántas horas 
dedican las empresas 
pequeñas al cumplimiento 
de la carga administrativo-
burocrática.	

El Índice de 
Burocracia 



•  Pequeños empresarios destinan tiempo a cumplir con regulaciones	
(horas al año)	



México:  
Estructura productiva 

 	

•  Únicamente 26 de cada 100 
establecimientos cuentan con 
computadora y 23 de cada 100, con 
internet. 	



Estructura productiva 

95% de las 
empresas en 
México son 

microempresas 

4 de cada 10 
trabajadores 
trabajan en 

microempresas 



Sectores económicos 

•  Sector Primario: 
Agricultura, cría y 
explotación de 
animales, 
aprovechamiento 
forestal, pesca y 
caza. 	

	

•  Sector Secundario: 
Industria 
manufacturera. 	

•  Sector Terciario: 
Comercio al por 
menor, servicios 
inmobiliarios, 
servicios de salud, 
educativo, 
publicidad, 
esparcimiento, 
hotelería y otros 
servicios excepto 
actividades 
gubernamentales. 	

	



	

 	
Sector económico Primario Secundario Terciario Promedio 

simple 
Promedio 
ponderado INESS 

 TOTAL 544 456 467 489 492 452 
ADMINISTRACIÓN EMPLEO 294 294 294 294 294 294 
Salarios, impuestos y contribuciones 100 100 100 100 100 100 
Contratación y despido 194 194 194 194 194 194 
Informes de trabajo         0   
ADMINISTRACIÓN OPERACIÓN 138 146 138 141 140 151 
Impuestos 123 130 123 125 125 130 
Vehículos 12 12 12 12 12 8 
Manejo de residuos 3 3 3 3 3 12 
Otros 112 16 35 54 58 7 
Cambios legales         0   
Certificaciones /Autoriz especiales 108 12 35 52 55 6 
Específicos Actividad Productiva 4 4   4 3 1 

Resultados para México  
- Índice de Burocracia 



•  De una muestra de 47 trámites 
identificados, encontramos que 37 
tienen la opción de ser presentados vía 
internet. 	

•  Según la ENCRIGE 2020, 59.9%de las 
unidades económicas señaló haber 
hecho uso del servicio de internet en 
sus operaciones.	

•  Las autoridades con las que las 
pequeñas empresas más interactúan 
anualmente son: IMSS y SAT.	

	

Resultados para México  
- Índice de Burocracia 



	

	

	

 	 Horas 
Totales	

Horas  
Impuestos 

 (ISR & IVA)	

Horas 
Impuestos 

(Labor taxes)	

Total horas 
dedicadas a 
Impuestos	

Total Horas 
dedicadas a 

otros trámites 
no fiscales	

Horas 
Impuestos 

para México 
PwC 	

Diferencia 
contra  

PwC - México	

Promedio 
mundial 

(PwC)	

Diferencia 
contra 

promedio 
mundial	

Sector primario	 544	 123	 100	 223	 321	 240	 17	 234	 11	

Sector secundario	 456	 130	 100	 230	 225	 240	 10	 234	 4	

Sector terciario	 467	 123	 100	 223	 244	 240	 17	 234	 11	

Promedio	 489	 125	 100	 225	 264	 240	 15	 234	 9	

Resultados para México  
- Índice de Burocracia 



•  Bajo el hipotético caso de la 
empresa modelo INESS, para el 
caso mexicano el cálculo de 
horas sería de 451.6 horas/año, 
cercana a lo que dedica la 
empresa representativa del 
sector secundario (455.5 horas/
año).	

Resultados de empresas mexicana 
tipo INESS 

 Trámites. Empresa tipo INESS	 Horas  / año	

 ADM. EMPLEO	 294	

        Salarios, impuestos, contribuciones	 100	

        Contratación y despido	 194	

 ADM. OPERACIÓN	 150.6	

        Impuestos	 130.3	

        Vehículos	 8.3	

        Salud y seguridad en el trabajo	 12	

 OTROS	 7	

        Certificaciones / autorizaciones	 6	

        Específicos por actividad productiva	 1	

                                                              TOTAL 	 451.6	



Tres casos de cuellos de botella en 
regulaciones sectoriales mexicanas 



Política de mejora regulatoria  
en México 

•  Reforma constitucional 
y Ley General de 
mejora regulatoria	

•  Comisión Nacional de 
Mejora Regulatoria 
(Conamer) y las 
comisiones estatales de 
la materia u oficinas 
especializadas en los 
diversos poderes y 
órganos autónomos. 	

•  El Catálogo Nacional 
de Trámites	



Consideraciones finales 

Digitalización	



•  En 2019 se impulsó una reforma en materia laboral que agilizaría los 
procesos judiciales de conflictos laborales, pero su implementación 
ha sido lenta pero. Sin embargo, la corrupción en estos procesos sí 
ha disminuido, de acuerdo con datos del Inegi.	

Consideraciones finales 

Materia Laboral	

•  En 2014, más del 50% de los pleitos y demandas laborales 
ante las Juntas Locales de Conciliación y Arbitraje se 
presentaban por parte de trabajadores de la rama de la 
construcción y el comercio.  

	



•  Instancias 
gubernamentales han 
sufrido recortes de 
presupuesto y 
despidos de personal 
con afectaciones en 
tiempos y costos 
para las empresas.  

Consideraciones finales 

Política de Austeridad Republicana	

•  Caso de trámites para 
comercio exterior; 
aduanas. 

•  Lo barato sale caro. 




